Stanovisko vedenia Teologickej fakulty TU k vysledkom absolventského dotaznika
(absolventi 2019/2020 po dvoch rokoch)

Vyhodnotenie absolventského dotaznika po dvojrocnom odstupe poskytuje dolezity pohl'ad na
to, ako absolventi Teologickej fakulty TU reflektuju svoje vzdelanie, jeho vyuziteI'nost a
podmienky, v ktorych Stadium prebiehalo. Hoci navratnost’ bola nizka, odpovede pontkaju
relevantné signaly pre planovanie d’alSich krokov fakulty.

Z odpovedi vyplyva, Ze absolventi fakulty vnimaju svoje vedomosti a zru¢nosti ziskané pocas
Stdia prevazne ako nadpriemerné alebo dobré, pricom negativne hodnotenia sa takmer
nevyskytli. Tento trend podporuje celkové pozitivne vnimanie kvality vyucby, kde fakulta
dosahuje stabilne priaznivé vysledky. Podobne aj hodnotenie dostupnosti pedagogicke;j
podpory ukazuje, ze fakulta si udrziava atmosféru otvorenosti a ochoty zo strany vyucujucich.

V niektorych oblastiach vSak absolventi naznacuji potrebu posilnenia. Najvyraznejsie sa to
prejavuje v hodnoteni praktickej orientdcie Studia, ktora je z pohladu absolventov stale
vnimana ako priestor na zlepSenie. Viaceré pripomienky sa tykaju aj obmedzenych moznosti
priameho kontaktu so zamestnavatelmi a slabSieho prepojenia fakulty na profesiondlne
prostredie. Tieto signaly st dolezité najméd vzhl'adom na to, Ze vel’ka Cast’ absolventov posobi
mimo Trnavského regionu a pri hl'adani prace sa spoliehala najmé na verejne dostupnu inzerciu
¢i osobné kontakty.

V oblasti administrativnej podpory a podmienok Studia su reakcie vyrovnané — kym cast’
absolventov vyjadruje spokojnost’, ini poukazuju na nedostatky, ktoré mohli ovplyvnit’ celkovy
komfort pocas Stidia. Rovnako aj hodnotenie medzindrodnej orientacie fakulty potvrdzuje, ze
ide o rozvojovu oblast’ s potencidlom pre posilnenie ponuky mobilit a medzindrodnych
partnerstiev.

Pri otvorenych odpovediach absolventi naj€astejSie ocentuju profesiondlny a l'udsky pristup
pedagogov, ktory vyznamne prispel k ich osobnostnému rozvoju aj celkovému $tudijnému
zazitku. Kritickd spédtnd vézba sa sustred'uje najmé na otazky financovania, materidlneho
zabezpecenia, marketingu fakulty a potreby systematicky prehlbovat’ prax. Uvadzaju sa aj
podnety tykajuce sa diferenciacie medzi uroviiou bakaldrskeho a magisterského §tidia, pricom
prave prakticka aplikovatel'nost’ u¢iva sa javi ako kI'aiCovéa oblast’ na d’alSie prehodnotenie.

Vedenie fakulty vnima tieto vysledky ako déleZity zdroj informadcii pre pokracujiici proces
skvalitiovania vzdeldvania a Studijnych podmienok. Identifikované podnety budu reflektované
v tpravach Studijnych planov, v rozsirovani spoluprace s organizaciami a v d'alSom prehlbovani
podpory pedagogickej ¢innosti. Vysledky zaroven potvrdzuju potrebu strategicky posiliiovat
prepojenie teorie a praxe, podporovat’ profesionalne uplatnenie absolventov a rozvijat moderné
formy vyucby a medzinarodnua spolupracu.

Absolventska spitna vizba tak zostava vyznamnym sucastou hodnotenia kvality fakulty a bude
vyuzivana pri tvorbe dlhodobych rozvojovych opatreni, ktoré¢ smeruji k posilneniu
akademického, odborného a formujticeho poslaniu Teologickej fakulty Trnavskej univerzity.
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